
MODÈLE DE DEMANDE D'AUTORISATION DE LICENCIEMENT AVANT
INSPECTION DU TRAVAIL

À l’attention de :

Informations sur l'Employeur :

Nom de l'entreprise :

Adresse :

SIRET :

Représentant légal :

Téléphone :

Informations sur le Salarié Concerné :

Nom et prénom :

Poste occupé :

Date d’embauche :

Contrat de travail :

Motifs de la demande d’autorisation :

Conformément aux dispositions des articles L.1232-2 et suivants du Code du Travail, nous sollicitons l’autorisation

préalable de l’Inspection du Travail pour procéder au licenciement du salarié mentionné ci-dessus. Les motifs invoqués

sont détaillés ci-dessous.

Description précise des faits à l’origine du licenciement :

..................................................................................................................

..................................................................................................................

..................................................................................................................

Mesures prises avant la décision de licenciement :

..................................................................................................................

..................................................................................................................

..................................................................................................................

Dates des entretiens et notifications :

..................................................................................................................

..................................................................................................................

Informations complémentaires (le cas échéant) :



..................................................................................................................

..................................................................................................................

Engagement de l’employeur :

Je soussigné(e), représentant légal de l'entreprise, certifie que les informations fournies sont exactes et que la procédure

disciplinaire a été respectée conformément à la législation en vigueur. Je m’engage à coopérer avec l’Inspection du

Travail pour toute demande d’information complémentaire.

Fait à : Le :

Signature de l’employeur Cachet de l’entreprise

Signature : _________________________ Cachet : ___________________________



Source originale de ce document :

https://juridique-travail.com/modele-demande-autorisation-licenciement-inspection-du-travail/

Ce modèle vous a-t-il été utile ?

Découvrez d?autres modèles à jour sur :

https://juridique-travail.com

Ce modèle est destiné exclusivement à un usage personnel et non commercial.

Toute diffusion ou publication doit obligatoirement citer la source.

Ce modèle est fourni à titre purement indicatif et ne constitue pas un conseil juridique.

Il est recommandé de consulter un professionnel qualifié pour des situations spécifiques.

Voir plus de modèle

https://juridique-travail.com/modele-demande-autorisation-licenciement-inspection-du-travail/
https://juridique-travail.com
https://juridique-travail.com

