Lieu:

CONTRAT DE SALARIE AU PAIR

Date:

Données dela Familled’ Accuell :

Nom et Prénom :

Adresse:

Téléphone:

Adresse e-mail :

Donnéesdu Salarié Au Pair :
Nom et Prénom :
Date de naissance :

Nationalité :

Adresse::

Téléphone:

Adresse e-mail :

Duréedu Contrat :
Date de début :

Date de fin (approximative) :

Horaireset Taches:

Le salarié au pair s engage a participer aux taches suivantes : garde d’ enfants, aide aux devoirs, activités récréatives, et
participation aux taches ménageéres | égeéres liées aux enfants. Le temps de travail hebdomadaire est fixé a
heures, réparties sur jours. Le salarié bénéficie de jours de congés payés.

Rémunération et Avantages:
Montant mensuel net :

EUR

Avantages en nature (logement, nourriture, etc.) :

Conditions de Travail et S§our :

Le salarié au pair bénéficierad’ un logement individuel au sein de lafamille d’ accueil, ainsi que de la nourriture. La
famille s engage a respecter lesregles relatives ala protection sociale, ainsi que les obligations liées au s§our du salarié
au pair en France. Le salarié devra respecter lesregles de lafamille et les horaires fixés.

Assurance et Responsabilité:

Lafamille d’ accueil s engage a souscrire une assurance responsabilité civile et accidents couvrant le salarié au pair
pendant la durée du contrat. Le salarié au pair est responsable de ses actes et doit respecter les reégles de prudence et de

Sécurité.

Résiliation du Contrat :



En cas de manquement grave d’ une des parties, le contrat pourra étre résilié avant terme, apres notification écrite et
respect d'un délai de préavis de jours. En cas de départ anticipé du salarié, lafamille d’ accueil serainformée
dansles meilleurs délais.

Confidentialité et Respect Mutudl :

Les parties s engagent a respecter la confidentialité des informations échangées et a maintenir une relation de respect
mutuel pendant toute la durée du contrat.

Loi Applicableet Juridiction :

Le présent contrat est soumis au droit frangais. En cas de litige, les parties conviennent de rechercher une solution
amiable avant toute action judiciaire. A défaut, compétence est attribuée aux tribunaux compétents du lieu de résidence
delafamille d accueil.

Signatures:

FAMILLE D’ACCUEIL SALARIE AU PAIR

Signature : Signature :




Source originale de ce document :

https://juridique-travail.com/modele-contrat-salarie-au-pair/

Ce modeéle vous a-t-il été utile ?
Découvrez d?autres modeles a jour sur :

https://juridique-travail.com

Voir plus de modéle

Ce modele est destiné exclusivement a un usage personnel et non commercial.
Toute diffusion ou publication doit obligatoirement citer la source.

Ce modele est fourni a titre purement indicatif et ne constitue pas un conseil juridique.
Il est recommandé de consulter un professionnel qualifié pour des situations spécifiques.
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